
CURSO:

MODALIDADE: Presencial

Teórica Prática

COMUNICAÇÃO PROFISSIONAL 60

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO 60
CONTABILIDADE BÁSICA 40 20

ECONOMIA 60

TEORIAS DA ADMINISTRAÇÃO 40 20

MATEMÁTICA FINANCEIRA 40 20
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS I -
Responsabilidade Social
Subtotal 300 60 0 0
PSICOLOGIA E COMPORTAMENTO NAS 
ORGANIZAÇÕES 60

CONTABILIDADE FINANCEIRA 60

SOFTSKILLS 40 20

DIREITO EMPRESARIAL 60
EVOLUÇÃO DO PENSAMENTO EM 
ADMINISTRAÇÃO

40 20

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS II - ESG

Subtotal 260 40 0 0

SISTEMAS DE INFORMAÇÃO GERENCIAL 40 20
ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E 
ORÇAMENTÁRIA

40 20

ESTATÍSTICA APLICADA 40 20

EMPREENDEDORISMO 30

CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 40 20

MARKETING DIGITAL E E-COMMERCE 30
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS III - direitos 
humanos
Subtotal 220 80 0 0
ADMINISTRAÇÃO E ESTRATÉGIAS DE 
MARKETING

40 20

DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIÁRIO 60

GESTÃO ESTRATÉGICA DE RECURSOS 
HUMANOS

40 20

GESTÃO AGIL 40 20

ÉTICA PROFISSIONAL E CIDADANIA 60

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS IV - Diversidade 
Cultural, Afro descendentes e Indigenas

Subtotal 240 60 0 0

4º

REPRESENTAÇÃO GRÁFICA DE UM PERFIL DE FORMAÇÃO - MATRIZ CURRICULAR

BACHARELADO EM ADMINISTRAÇÃO

CH TOTAL:

SEMESTRE UNIDADES CURRICULARES

CARGA HORÁRIA

ATIVIDADES
TCC Estágio Curricular

1º

2º

3º



ORGANIZAÇÃO, SISTEMAS E MÉTODOS 40 20

ANÁLISE DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 40 20

ADMINISTRAÇÃO DE MATERIAIS E 
PATRIMÔNIO

40 20

MERCADO FINANCEIRO E DE CAPITAIS 60

GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 60

ATIVIDADES EXTENSIONISTAS V - Gestão da 
Qualidade
Subtotal 240 60 0 0

ADMINISTRAÇÃO DA PRODUÇÃO 40 20

ADMINISTRAÇÃO DE PRODUTOS E SERVIÇOS 40 20

ANÁLISE DE CUSTOS 40 20

SIMULAÇÃO GERENCIAL 40 20

OPTATIVA I - 60

ELETIVA I 60
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS VI - Saúde e 
Bem-estar
Subtotal 220 80 0 0

LOGÍSTICA E DISTRIBUIÇÃO 40 20
TÓPICOS ESPECIAIS EM ADMINISTRAÇÃO 
PÚBLICA

60

PLANEJAMENTO ESTRATÉGICO 40 20
PRÁTICA PROFISSIONAL I (ESTÁGIO 
SUPERVISIONADO)

80

NEGÓCIOS INTERNACIONAIS 60

ELETIVA II 60

OPTATIVA II - 60
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS VII - Educação 
Financeira
Subtotal 260 40 0 80

AUDITORIA E GESTÃO DA QUALIDADE 40 20

GESTÃO DE PROJETOS 60

TÓPICOS AVANÇADOS EM ADMINISTRAÇÃO 60

PRÁTICA PROFISSIONAL II (ESTÁGIO 
SUPERVISIONADO)

80

GOVERNANÇA CORPORATIVA 40 20

TÓPICOS AVANÇADOS EM MARKETING 60
ATIVIDADES EXTENSIONISTAS VIII - Indústria, 
Inovação e Infraestrutura
Subtotal 200 40 60 80

1940 460 60 160

%

 CH de Disciplinas teórico-práticas 2400 79.21

RESUMO DA CARGA HORÁRIA

5º

6º

7º

8º

ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Carga Horária Total do Curso



CH do Trabalho de Conclusão de Curso 60 1.98

CH de Estágio Supervisionado 160 5.28

Atividade de Extensão 310 10.23

CH de Atividades Complementares 100 3.30

CH TOTAL TOTAL 3030 100.00

Optativas - Lingua Brasileira de Sinais [120]
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